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JOSE LUIS SILVENTE SANCHEZ, SECRETARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
OROPESA DEL MAR (CASTELLON)

CERTIFICO: Que eI Ayuntamiento Pleno (09/15) en sesion extraordinaria urgente
celebrada el dia 22 de junio de 2015, con los quérum de constitucién y votacion legalmente
establecidos, aprobé por ocho votos a favor de los Sres. RAFAEL ALBERT ROCA, TOMAS
FABREGAT BENAGES, SONIA BELLES MARIN, M® CARMEN TAULE FLORIDO, DIMAS
ALBERT RIBES, MIGUEL ROMERO DUARTE, del PP; M® ARACELI DE MOYA SANCHO,
JUAN CARLOS RUIZ ESPINOSA, de CIUDADANOS:; y cinco abstenciones de los Sres.
FERNANDO A. DOMINGUEZ ARGUELLO, TOMAS MARTIN JIMENEZ, del PSOE; JOSEP
LLUIS ROMERO | MARTINEZ, MARTA PILAR RUBIO ZAURIN, de COALICIO-
COMPROMIS; ARANZAZU MARTINEZ ALMENDROTE, de Si SE PUEDE OROPESA, el
siguiente acuerdo que consta en el borrador del acta respectiva, pendiente de aprobacion, lo
que se hace constar a los efectos prevenidos en el articulo 206 de! Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales de 28 de
Noviembre de 1.986:

“3.- Propuesta de creacion, denominacion, composicién, régimen de
funcionamiento y ambito de las Comisiones Informativas. '

PRIMERO.- Numero de Comisiones, denominacion, composicion y ambito de cada una de
eflas.

1.- Se crean CUATRO Comisiones Informativas, con la denominacidn, nimero de miembros
que las integran y materias sobre las que ejerceran sus atribuciones, en la forma que a
continuacién se sefala.

2 - Denominacion. Las Comisiones se denominan de la siguiente forma:

— Comisién Especial de Cuentas e informativa Permanente de Hacienda y Contratacion,

- Comision Informativa Permanente de Urbanismo, Cbras, Medio Ambiente y Agricultura.

— Comisién Informativa de Régimen Interior, Personal, Servicios Sociales e Inmigracién,
Cultura, Deportes, Sanidad y Educacion.

-Comisién Informativa Permanente de Fiestas y Juventud.

3.- Composicion. Cada Comisién estara formada por 7 miembros, incluido el presidente,
que serd el alcalde, sin perjuicio de la delegacién de la Presidencia de cada comision a favor
de un miembro de la Corporacién.

En definitiva cada una de ias Comisiones se integrara, segun la siguiente distribucién de
miembros entre Grupos Politicos Municipales:

- Grupo Municipal Popular...................... 3 concejales
— Grupo Municipal Ciudadanos.......... ... 1 concejal
— Grupo Municipal Compromis......... .... T concejal
— Grupo Municipal PSPV-PSOE............. 1 concejal

—~ Grupo Si se puede Oropesa del Mar.. ..1 concejal
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La adscripcién concreta a cada Comision de los miembros de’la Corporacion que deban
formar parte de la misma en representacion de cada grupo se realizara mediante escrito del
portavoz del mismo dirigido a la-Alcaldia, que procedera.al nombramiento, y del que se-dara
cuenta al Pleno; sin. perjuicio de la efectividad inmediata .del nombramsento d:cha
comunicacién debera realizarse para la constitucion de las Comisiones, al dia siguiente a su
aprobacion por el Pleno. Para la asistencia a las Comisiones se podra designar concejales
suplentes del propio grupo, quienes por su orden sust:tulran a los titulares que no puedan
acudir por cualquier causa a la Comision. El suplente sustituira al titular cuando. éste no
pueda comparecer a‘las sesiones, debiendo aportarse a la Presndencta la autonzacmn por
escrito del titular sustituido en cada una de las ocasiones.

El Aica[de es el Pres;dente nato de todas las Comlsmnes sin embargo ia preS|denc|a
efectiva de cada Comision podra deiegarla en cuaiqu:er miembro de la Corporamon a
propuesta de-la propia Comision, tras la correspondiente eleccion efectuada en su.seno. La
Comision propondra igualmente, en su caso, el nombramiento de un V'cepn—;_-sndente. El
vicepresidente tendra como funcién la de sustituir en sus funciones al presidente en casos
de ausencia, abstencion Iegal 0 impossbihdad de acudlr a Ias sesiones.

4.- Ambito de materias de cada Comision: €l que se especifica’ en ei apartado cuarto de este
acuerdo.

SEGUNDO.- Régimen de funcionamiento de las Comisiones.

Las Comisiones Informativas celebraran sesidn ordinaria una vez al mes, en el dia y hora
que establezca el Alcalde o su respective Presidente, quienes podran, asimismo, convocar
sesiones extraordinarias o urgentes de las mismas. Las convocatorias de sesion deberan
ser notificadas a los miembros de la Comision, o al portavoz de los grupos municipales, con
una antelacion de dos dias habiles, salvo las urgentes. En todo caso, se acompaara el
orden del dia de la sesion.

La Secretaria’ de cada Comision sera desempefiada- por el Secretario General de la
~Corporacion, o por un furcionario designado por la Alcaldia deé entre ios de la plantilla del
Ayuntamiento, a propuesta del Secretario General.

El funcionamiento de las Comisiones se ajustara a lo previsto para ellas en el Reglamento
de Orgamzacnon Funcionamiénto y Régimen Juridico de fas Entidades Locales; y en io no
previsto en ellos, en las disposiciones qué regulan el funcmﬂamlento dei Pleno

TERCERO.- Efectividad del acuerdo.

Este acuerdo tendra efectos inmediatos desde su adopcion por el Pleno, sin perjuicio de su
publicacion reglamentaria. La Alcaldia convocard las correspondientes - sesiones- de
constitucién de fas Comisiones creadas- den’tro del plazo de dos meses a contar desde la
misma fecha antes sefialada. :
CUARTO.- El ambito de las materias en las Comisiones Informativas va‘a ser:
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1. Comision Especial de Cuentas e Informativa Permanente de Hacienda y Contratacion,
Esta Comision ejercera las atribuciones que la legislacion afribuye a la Comision Especial de
Cuentas, y en concreto, el examen, estudio e informe de todas las cuentas, presupuestarias
y extrapresupuestarias, que deba aprobar e! Pleno de la Corporacion.

Como Comision informativa permanente entendera de los asuntos reiativos a las dreas de
Hacienda, y Contratacion, y en especial de las que se encuadren en las siguientes materias:

1.1.- Economia y Hacienda:

- Gestion Presupuestaria.

- Gestidn Tributaria y de precios puablicos.

- Procesos de ordenacion de los ingresos y gastos.

~ Andlisis y control econdmico-financiero y presupuestario.
— Inspeccion fiscal,

— Informacion y estadistica econdmico-financiera.

~ Contabilidad presupuestaria y econdmico-financiera.

- Tesoreria y recaudacion.

— Contabilidad de Tesoreria.

- (Gestion de créditos y relaciones con instituciones financieras.

1.2.- Administracién:
— Patrimonio.

— Seguros.

- (3estion catastral.

1.3.- Promocioén Economica:

Planes, programas y actuaciones dirigidos a potenciar el crecimiento econdémico de la
poblacién y, especial, al establecimiento de infraestructuras productivas en cualquier sector
de actividad.

— Informacion y formacién a industrias, comercios y demas sectores productivos.

— Asesoramiento para la creacion de empresas.

— Fomento del cooperativismo.

— Gestion de ayudas para la promocién econémica.

— Participaciéon en programas de promocion econdmica de cotras administraciones y de la
Unidn Europea.

1.4.- Empleo:

— Iniciativas locales de empieo.

— Programas y actuaciones de fomento del empleo y de lucha contra la
desocupacién.

- Colaboracion con los Servicios de empleo de ofras administraciones.

1.5.- Turismo.
1.6.- Consumo:

— Proteccién de consumidores y usuarios.
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— Informacion al consumidor (OMIC).
—Arb;traje en materia de consumo:
- Inspeccion en materta de consumo

1.7.- Comercio:

— Fomento de Iniciativas Comerciales.

- Campanas de | promoc;on del comercio.
~ Ferias y exhibiciones comerciales. '

2.- Comisién Informativa Permanente de Urbanismo, Obras, Medio Ambiente y"Agri'c'quura.

Esta Comision entendera de los asuntos encuadrados én'_e! las areas de Urbanismo. Obras,
Medio Ambiente y Agricultura, en especial, 10s relacionados con las siguientes materias:

2.1.- Urbanismo y medio ambiente:

- Planeamiento, gestion y disciplina urbanistica.

— Obras. :

— Infraestructuras y equipamiento urbano (alcantarillado, alumbrado, sumlmstro de agua
mobiliario urbano, etc.) y la gestion de los respetctivos servicios.

- Vias urbanas y caminos rurales. Vias pecuarias.

— Gestion del dominio publico. Concesiones administrativas y autonzaclones sobre el
mismo. :

— Medio ambiente.

Industria y energia.

— Establecimientos y actividades comerciales e industriales.

— Espectaculos puiblicos y actividades recreativas.

——Agncultura y ganaderla

—-Vivienda.

~ Servicios. Recogida y tratamiento de residuos sohdos Limpieza de Eas vias pubhcas
Cementerlo

2.2.- Oficina Técnica:

— Planificacion técnica de inversiones y maritenimiento de mfraestructuras y- servicios.
~ Redaccion de informes, estudios, proyectos’ y memorias técnicas. :

- Valoraciones.

- Planimetria y topografia.

— Delineacion y disefio.

— Catastros inmobiliarios.

- Banco de datos técnicos.’ -

— Direccion e inspeccién de obras, serv;mos e mfraestructuras

2.3.- Brigada de Obras y Servicios:

— Ejecucion y mantenimiento de obras, servicios e instalaciones.
— Conservacion de vehiculos, maquinaria y material. Almacén.
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3.- Comision Informativa de Régimen Interior, Personal, Servicios Sociales e Inmigracion,
Cultura, Deportes, Sanidad y Educacion.

Esta Comision entendera de los asuntos encuadrados en las areas de régimen interior,
personal, servicios sociales, culiura, deportes, sanidad y educacion y, en especial, de los
relacionados con las siguientes materias:

3.1.- Administracion:

— Organos de Gobierno y Administracion. Funcionamiento y Régimen Juridico.

— Recursos humanos: Seleccion, gestion y régimen juridico del personal y puestos de
trabajo, régimen econdmico del personal, negociacién colectiva, seguridad Social.

— Modernizacion e innovacién tecnologica en la Administracion.

— Régimen juridico de la contratacion.

~ Informacién administrativa.

— Peblacién vy territorio.

— Procesos electorales. Consultas populares.

— Estadistica municipal.

3.2.- Relaciones Institucionales. Protocolo. Hermanamientos.
3.3.- Medios de comunicacién social: prensa, radio, television.
3.4.- Trafico y Seguridad vial.

3.5.- Proteccion ciudadana:
— Seguridad ciudadana.

- Policia administrativa.

- Planes de emergencia.

— Proteccion civil.

3.6.- Transpories
3.7.- Participacién ciudadana.
3.8.- Asociaciones de Vecinos.

3.9.- Educacion:

- Educacion infantil, primaria, secundaria, formacion profesional, Educacion de Personas
Adultas (EPA), etc.

- Consejos Escolares.

— Centros publicos.

— Convenios para la formacién y en practicas para estudiantes.

3.10.- Promocion cultural:

— Mdsica, aries escénicas, artes plasticas y decorativas, literatura, artesania, folclore.
—~ Archivos, biblictecas y museos.

— Patrimonio hisiérico-artistico.

CERTIFICADO Pagina 5 de 7
ACTA PLENO 09/15 DEL 22/06/15

C/ Doha Laura de Cervelion, 5A-Teléfonos 964 31 01 00-964 310101 - Fax 864 31 00 66 —~ C.LF.: P 1208500-G



AYUNTAMIENTO
DE

12594 ORPESA/ QOROPESA DEL MAR
{Castelid / Castellén)

3.11.- Deportes:

~Actividades deportivas.

—Gestion de instalaciohes deportivas.
— Asociacionismo ‘deportivo.

3.12.-Servicios Sociales:
~ Asistencia domiciliaria.
- Prastaciones sociales.
— Asociacionismd asistencial.
— Voluntariado social.
— Infancia y menores.
- Gestion de Centros formativos y asistenciales.

3.13.- Igualdad e Integracion Social:

— Malos tratos. Victimas del delito. Prevencién de la delincuencia.

~ Programas de insercidn laboral, reinsercion social, rehabilitacion, etc:

— Programas y actividades dirigidos a sectores de personas discapacltadas fisica, panwca ¢]
sensorialmente. :

— Programas y actividades dirigidos a las personas mayores.

— Programas y actividades dirigidos & {a ‘educacién y lucha contra la discriminacion: politicas
de igualdad.

- Promocion y defensa de los derechos de la mujer.

— Drogadiccién y conductas adictivas.

3.14.- Cooperacion internacional al desarrolio
— Qrganizaciones no gubernamentales para el desarrolio.
- Cooperacién internacional al desarrollo {proyectos 0,7 %).

3.15.- Sanidad: .
~ Gestion de la salud humana en fodas sus manifestaciones (salud fisica, mental}) y
destinatarios (personas, familias, poblacion escolar, ciudadanos en general) en lo que sea
de competencia municipal. Gestion de proyectos en materia de salud.
— Condiciones sanitarias y de higiene de locales y espacios publicos.
— Oficinas de farmacia.
— Servicio de ambulancia.
— Regimen sanitario del agua de consumo publico.
— Sanidad de los alimentos y bebidas. :
- Sanidad animal. Servicios veterinarios.
- Servicios médicos de empresa.

3.16.- Mercado Municipal. Venta no sedentaria. Mercadilios.
4.- Comlsmn Eraformatlva de Fiestas y Juventud
4.1 .- Juventud

— Informacion juvenit.
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— Asociacionismo y participacion juvenil.
— Actividades formativas y recreativas para la juventud.

4.2- Fiestas.

QUINTO.- Para determinar la atribucién de funciones en el supuesto de que por razon de la
materia, se planteen dudas de la competencia de varias Comisiones, o de no estar
especificamente atribuido a ninguna de ellas, se faculta expresamente al Alcalde para que
decida al respecto.”

Y para que conste y surta sus efectos en el expediente de su razon, expido el presente
de orden y con el visto bueno del Sefior Alcalde, en Oropesa flel Mar, a 22 de junio de 2015.
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